
 

            

第 88 回人事委員会を開催  

 

2025 年 3 月 21 日 

 

委員会の様子 

 

人事委員会（委員長＝安田和弘・住友商事㈱HR 企画戦略部長）は 3 月 21

日、第 88 回委員会を開催しました。 

初めに、NEC ビジネスインテリジェンス株式会社 経営企画部門 コーポレー

トトランスフォーメーション統括部 ディレクター 若林 健一 氏より「NEC

グループの HR 領域における AI 活用の取組ご紹介」と題する講演を受け、質

疑応答を行いました。実参加、オンライン合わせて 22 名が参加しました。 

＜ご講演要旨＞ 

① NEC は 125 年の歴史を持つ技術革新企業として、デジタルプラットフォー

ムを活用し社会価値を創造。 

② AI を活用し、キャリア支援、研修、目標設定、サーベイ分析など 7 つの取

り組みを通じて、人事業務を革新。 

③ トップダウンとボトムアップで AI 活用を加速し、業務プロセスの変革と組

織の生産性向上を追求している。 

 

続いて、2024 年度活動報告、2025 年度活動計画と正副委員長就任に関する

審議、在外教育推進議員連盟第 24 回総会への参加報告を行いました。 

 

【本件担当・問い合わせ先】  

一般社団法人日本貿易会  

政策業務第三グループ 


